ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ,
[bookmark: _GoBack]необходимых для прохождения аттестации педагогических работников,
на I и высшую квалификационные категории.

Педагогический работник, проанализировав результаты своей деятельности в соответствии с требованиями к квалификационным категориям, подает следующие документы:
·  заявление о проведении аттестации установленного образца; 
·  согласие на обработку персональных данных;
·  копию аттестационного листа предыдущей аттестации (при наличии такового);
·  копию первого и последнего листа трудовой книжки, листа трудовой книжки с записью об установлении квалификационной категории; 
·  копии документов о наличии государственных наградах Российской Федерации (орден, медаль, почетные звания), ведомственных наградах (нагрудный знак, почетная грамота);
· копии документов заверяются работодателем.
          В случае прохождения аттестации по нескольким должностям заявления подаются отдельно по каждой должности.
         Для сохранения оплаты труда, с учётом ранее присвоенной квалификационной категории, рекомендуется подавать заявление об аттестации не позднее трёх месяцев до истечения срока действия имеющейся квалификационной категории.
        О сроке и месте проведения аттестации педагогическому работнику сообщается в письменном уведомлении.


